Sygn. akt: XU-331/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 10 lipca 2014r.

Sad Rejonowy dla Wroclawia-Srédmieécia X Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we Wroclawiu
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSR Barbara Bonczar

Protokolant: Grazyna Mazurkiewicz

po rozpoznaniu na posiedzeniu jawnym w dniu 10 lipca 2014r. we Wroctawiu
sprawy z odwolania A. O.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W.

z dnia 25 marca 2014r. znak: 470000/603/0OW/00023691

w sprawie A. O.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W.

o zasilek opiekunczy

zmienia zaskarzong decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W. i przyznaje wnioskodawczyni A. O.
prawo do zasitku opiekunczego za okres od 05 marca 2014r. do 07 marca 2014r.

UZASADNIENIE

Ubezpieczona A. O. wniosla o odwolanie od decyzji organu rentowego Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z dnia 25
marca 2014 1., znak (...) zadajac uchylenia decyzji i przywrocenia prawa do zasilku opiekunczego za okres od dnia 05
marca do 07 marca 2014 r. z tytulu sprawowania opieki nad chora coérka.

W uzasadnieniu odwolania wskazala, ze w zwolnieniu numer (...) nastgpil blad popeliony przez lekarza
wystawiajacego zwolnienie, ktory wystawil zwolnienie z data na dziefi 03 marca 2014 r., podczas gdy wizyta lekarska
i wystawienie zwolnienia nastapilo w dniu 04 marca 2014 r.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial we W. wniost o jego oddalenie z uwagi na brak
podstaw prawnych do jego uwzglednienia.

W uzasadnieniu wskazal, iz nie zachodza podstawy do zmiany merytorycznej treSci decyzji gdyz zwolnienie lekarskie
zostalo wystawione nieprawidlowo w terminie, w ktérym lekarz nie mogt go wystawic. Z uwagi na to, ze zwolnienie
jest niewazne, nie moze by¢ podstawg do wyplaty zasitku opiekuniczego, z czego lekarz wystawiajacy zwolnienie
winien zdawaé sobie sprawe. Zgodnie z przepisami za$wiadczenie lekarskie o czasowej niezdolnosci do pracy z
powodu choroby lub koniecznoéci osobistego sprawowania przez pracownika opieki nad chorym czlonkiem rodziny,
wystawia sie wylacznie po przeprowadzeniu bezpoSredniego badania stanu zdrowia ubezpieczonego lub chorego
czlonka rodziny. Za wydanie przez lekarza nieprawidlowo sporzadzonego dokumenty organ rentowy nie ponosi
odpowiedzialnoéci.



Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:

Whnioskodawczyni A. O. zamieszkuje w jednym gospodarstwie domowym z mezem oraz dwojka dzieci bliZnietami
urodzonymi w dniu (...)

Whnioskodawczyni jest zatrudniona na podstawie umowy o prace w Sklepie (...) we W.. Maz wnioskodawczyni jest
osoba pracujaca.

Dowaéd: przestuchanie w charakterze strony ubezpieczonej k. 14, za§wiadczenie platnika skladek - dokumentacja
akta ZUS (plik).

W okresie od dnia 05 marca do (...) cdrka ubezpieczonej D. O. miala goraczke.

W dniu 04 marca 2014 r. po godzinie 17.00 wnioskodawczyni udata sie wraz corka D. O. do lekarza specjalisty z zakresu
chorob dzieciecych, ktory zdiagnozowal stan chorobowy. W dniu wizyty 04 marca 2014 r. lekarz prowadzacy wystawit
zwolnienie lekarskie nr (...) z powodu konieczno$ci sprawowania nad chorym dzieckiem, w ktorym omyltkowo jako
date wystawienia dokumentu wpisal date 03 marca 2014 r. zamiast 04 marca 2014 r.

Wnioskodawczyni odbierajac zwolnienie lekarskie nie zauwazyla blednej daty zwolnienia.

Whnioskodawczyni w lipcu 2014 r. otrzymala od lekarza prowadzacego zwolnienie zawierajace korekte daty
wystawienia.

Dowdd: karty wizyty lekarskiej k. 5, przestuchanie w charakterze strony ubezpieczonej k. 14, zwolnienie lekarskie -
dokumentacja akta ZUS (plik).

Decyzja z dnia 25 marca 2014 roku znak (...) organ rentowy orzekl o braku prawa ubezpieczonego do zasitku
opiekunczego z tytulu sprawowania opieki nad chorym dzieckiem za okres 05 marca do 07 marca 2014 r. z tytulu
sprawowania opieki nad chora coérka.

Dowéd: decyzja z dn. 25.03.2014 r.- dokumentacja akta ZUS (plik).
W oparciu o powyzsze ustalenia faktyczne Sad zwazyl co nastepuje:
Odwolanie jako zasadne, zastugiwalo na uwzglednienie.

Ubezpieczona A. O. poszukiwala w niniejszej sprawie ochrony prawnej na podstawie art. 32 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
25.06.1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynistwa, zgodnie z
ktoérym zasitek opiekunczy przystluguje ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy z powodu konieczno$ci
osobistego sprawowania opieki nad chorym innym chorym czlonkiem rodziny.

Na wstepie nalezy wskazaé, ze zasilek opiekunczy ma na celu ochrone osoby ubezpieczonej przed utratg
wynagrodzenia w przypadku koniecznoS$ci osobistego sprawowania opieki nad: zdrowym dzieckiem do ukonczenia
lat 8 - w okreslonych sytuacjach, chorym dzieckiem w wieku do ukoniczenia 14 lat, innym chorym czlonkiem rodziny.
Ryzykiem ubezpieczeniowym sa objete sytuacje, gdy dojdzie do nieprzewidzianego zamkniecia zlobka, przedszkola lub
szkoly, do ktérych dziecko uczeszcza; porodu lub choroby matzonka ubezpieczonego, stale opiekujacego sie dzieckiem,
jezeli por6d lub choroba uniemozliwia temu matzonkowi sprawowanie opieki; oraz pobytu malzonka ubezpieczonego,
stale opiekujacego sie dzieckiem, w stacjonarnym zakladzie opieki zdrowotnej - w okoliczno$ciach, gdy zdrowe dziecko
ma wiecej niz 8 lat (jest to ryzyko rodzicoéw). Czlonkami rodziny w rozumieniu ustawy sa malzonek, rodzice, te$ciowie,
dziadkowie, wnuki, rodzenstwo oraz dzieci w wieku ponad 14 lat - jezeli pozostaja we wspolnym gospodarstwie
domowym z ubezpieczonym w okresie sprawowania opieki. Za dzieci uwaza sie dzieci wlasne ubezpieczonego lub
jego matzonka oraz dzieci przysposobione, a takze dzieci obce przyjete na wychowanie i utrzymanie. Celem ogdlnym
zasitku opiekunczego jest zastapienie pracownikowi wynagrodzenia, ktoérego nie moze uzyskaé z powodu niemoznosci



$wiadczenia pracy Okres za ktory zasilek opiekunczy przystuguje to czas zwolnienia od wykonywania pracy z powodu
koniecznoSci osobistego sprawowania opieki, nie dtuzej jednak niz przez okres: 60 dni w roku kalendarzowym, jezeli
opieka sprawowana jest nad dzie¢mi albo 14 dni w roku kalendarzowym w przypadku opieka sprawowanej jest nad
innymi czlonkami rodziny. Laczny okres zasitkowy na opieke nad dzie¢mi i innymi czlonkami rodziny nie moze byc
dluzszy niz 60 dni w roku kalendarzowym.

Ustawodawca w art. 24 ustawy o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i
macierzynstwa wylacza uprawnienie do zasitku opiekuniczego w sytuacji gdy poza ubezpieczonym s3 inni czlonkowie
rodziny pozostajacy we wspdlnym gospodarstwie domowym, mogacy zapewnic opieke dziecku lub choremu cztonkowi
rodziny. Wyjatkiem od tej reguly jest sytuacja, gdy opieka jest sprawowana nad chorym dzieckiem w wieku do 2 lat.
O tym, ze nie ma domownika mogacego zapewni¢ opieke, ubezpieczony stwierdza w o$wiadczeniu.

Zasady wystawiania zwolnien lekarskich zostaly uregulowane w Rozporzadzeniem Ministra Polityki Socjalnej z dnia
27lipca 1999 r. (Dz. U. z 2013, poz. 229) w sprawie szczegdlowych zasad i trybu wystawiania za$wiadczen lekarskich,
wzoru za$wiadczenia lekarskiego i zaswiadczenia lekarskiego wydanego w wyniku kontroli lekarza orzecznika Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych. Zgodnie z powyzszym rozporzadzeniem zaswiadczenie lekarskie wystawiane jest z datg
przeprowadzonego badania lub dnia bezpoérednio nastepujacego po dniu badania. Dopuszczalnym jest wystawienie
na okres rozpoczynajacy sie po dniu badania, nie p6zZniej jednak niz czwartego dnia po dniu badania, jezeli:

1)bezposrednio po dniu badania przypadaja dni wolne od pracy,
2)badanie jest przeprowadzane w okresie wcze$niej orzeczonej niezdolnosci do pracy.

2. Zas$wiadczenie lekarskie moze byé wystawione na okres nie dluzszy niz 3 dni poprzedzajace dzien, w ktorym
przeprowadzono badanie, jezeli jego wyniki wykazuja, ze ubezpieczony w tym okresie niewatpliwie byl niezdolny do
pracy.

3. Zaswiadczenie lekarskie moze by¢ wystawione przez lekarza psychiatre na okres wczesniejszy niz okre$lony w ust.
2, w razie stwierdzenia lub podejrzenia zaburzen psychicznych ograniczajacych zdolnoéé ubezpieczonego do oceny
wlasnego postepowania. (§3 ust. 1, ust. 1a i 2 powyzej wskazanego rozporzadzenia).

W przedmiotowej sprawie nie budzi watpliwo$ci, iz doszlo do typowej omylki pisarskiej, ktorej dopuscit sie lekarz
prowadzacy z zakresu chordb dzieciecych. Lekarz prowadzacy bez jakiegokolwiek zlego zamiaru i $§wiadomoéci
co do bledu, wystawil zwolnienie lekarskie w dacie kiedy nie miala miejsce wizyta lekarska wnioskodawczyni z
chorym dzieckiem. W ocenie Sadu wnioskodawczyni nie moze ponosi¢ negatywnych konsekwencji dzialan lekarza
prowadzacego, ktory jest profesjonalista i osobg odpowiednio wykwalifikowana. Zwlaszcza, ze w okresie od 05 marca
do 07 marca 2014 r. zachodzila konieczno$¢ osobistego sprawowania opieki na chora cérka powodki, ktéra ukonczyta
3 lata z powodu jej choroby, a jednocze$nie nie mozliwym bylo sprawowanie opieki przez malzonka wnioskodawczyni
ktoéry w tym czasie $wiadczyl prace. Dodatkowo nalezy wskazaé, co wynika z zeznan wnioskodawczyni, ze ostatecznie
lekarz prowadzacy przekazal wnioskodawcezyni skorygowane o date wystawienia Zwolenie, ktére w dacie zamkniecia
rozprawy mialo zosta¢ przekazane organowi rentowemu.

Ustalony w sprawie stan faktyczny jest w zasadzie bezsporny zostal oparty na nieosobowym materiale dowodowym w
postaci dowodéw dokumentéw — wydruku wizyty lekarskiej, zwolnienia lekarskiego, zaswiadczenia platnika skladek,
decyzji organu rentowego, ktore zostaly sporzadzonych przez osoby uprawnione, a nadto ich wiarygodno$¢ nie
byla kwestionowana przez zadna ze stron. Ponadto ustalenia faktyczne zostaly dokonane na podstawie zeznan
wnioskodawczyni, ktérym Sad przyznal pelen walor wiarygodnoSci z uwagi na to, iz byly spojne, logiczne i
korespondowaly z materialem dowodowym.

Majac powyzsze na uwadze powyzsze Sad na mocy przepisu art. 477'4 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje organu
rentowego w ten sposob, ze przyznal wnioskodawczyni prawo do $wiadczenia w postaci zasitku opiekunczego za okres
od dnia 05 marca do 07 marca 2014 r. o czym orzekl jak w sentencji wyroku



