Sygn. akt: XU-237/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 maja 2013r.

Sad Rejonowy dla Wroclawia-Srédmieécia X Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we Wroclawiu
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSR Barbara Bonczar

Protokolant: Grazyna Mazurkiewicz

po rozpoznaniu na posiedzeniu jawnym w dniu 28 maja 2013r. we Wroclawiu
sprawy z odwolania R. T.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W.

z dnia 28 lutego 2013r. znak: (...)

w sprawie R. T.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W.

o zasilek chorobowy

zmienia zaskarzona decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W. i przyznaje wnioskodawczyni R. T.
prawo do zasilku chorobowego za okres od 01 listopada 2012r. do 12 grudnia 2012r. i zwalnia wnioskodawczynie z
obowiagzku zwrotu pobranego zasitku chorobowego za ten okres.

UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial we W. decyzja z 28 lutego 2013r. odmoéwil wnioskodawezyni R. T. przyznania
prawa do zasitku chorobowego za okres po ustaniu tytulu ubezpieczenia chorobowego od 01 listopada 2012r. do 12
grudnia 2012r., oraz zobowigzal wnioskodawczynie do zwrotu na fundusz chorobowy nienaleznie pobranego zasitku
chorobowego za w/w okres w kwocie 1.584,66 zlotych.

Podstawe wydania zaskarzonej decyzji stanowi art. 83 ust. 1 pkt 4 ustawy z 13 pazdziernika 1998r. o systemie
ubezpieczen spolecznych — Dz. U.137, poz.887 ze zm. bedacy podstawa do zadania nienaleznie pobranych §wiadczen
z ubezpieczenia chorobowego. Podstawe odmowy prawa do zasitku chorobowego za w/w okres niezdolnoéci do pracy
stanowi art. 13 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca 199r. o §wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego
w razie choroby i macierzynstwa- Dz.U. z 2010r. Nr 77,p0z.512 ze zm.

We wniesionym od tej decyzji odwolaniu wnioskodawczyni wnosila o jej zmiane, gdyz jej zdaniem prawo do wyplaty
emerytury nabyla od dnia rozwiazania umowy o prace tj. od dnia 24 stycznia 2013r. Do tego dnia byla zatrudniona,
a do dnia 12 grudnia 2012r. pobierala zasilek chorobowy.

Strona pozwana w udzielonej odpowiedzi na odwolanie wniosta o jego oddalenie jako niezasadne, gdyz
wnioskodawezyni do dnia 30 czerwca 2012r. byta zatrudniona, za okres od 01 lipca 2012r. do 12 grudnia 2012r. strona
pozwana wyplacila wnioskodawczyni zasilek chorobowy, a od 01 listopada 2012r. przyznano prawo do emerytury.
Zasitek chorobowy pobrany w w/w okresie jest wiec §wiadczeniem nienaleznym.



Sad Rejonowy ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Whnioskodawczyni R. T.w okresie od dnia 01 wrze$nia 2000r. do dnia 23 stycznia 2013r. byla zatrudniona w Zespole
Szko6l nr (...)we W.. Do dnia 12 grudnia 2012r. wnioskodawczyni otrzymywala zasilek chorobowy. Jednocze$nie
w okresie dnia 30 czerwca 2012r. wnioskodawczyni byta zatrudniona w zespole Szkél nr (...) w Samodzielnym
Publicznym ZOZ. Strona pozwana wyplacila wnioskodawczyni za okres po ustaniu ubezpieczenia chorobowego zasitek
za okres od 01 lipca 2012r. do 12 grudnia 2012r. lacznie 182 dni. Za okres od 14 czerwca 2012r. do 30 czerwca 2012r.
$wiadczenie wyplacit zaklad pracy.

W dniu 29 listopada 2012r. wnioskodawczyni wystgpila do strony pozwanej z wnioskiem o przyznanie prawa do
emerytury. Decyzja z dnia 31 stycznia 2013r. strona pozwana przyznala wnioskodawczyni prawo do emerytury od dnia
o1 listopada 2012r. tj. od miesiaca, w ktérym zgloszono wniosek o to Swiadczenie i podjela wyplate Swiadczenia od
dnia 01 stycznia 2013r. tj. od miesigca, w ktérym zostal rozwigzany stosunek pracy w innym dniu niz ostatni dzien
miesigca.

Decyzja z dnia 28 lutego 2013r. strona pozwana odmoéwila wnioskodawezyni prawa do zasitku chorobowego za okres
od przyznania prawa do emerytury tj. od dnia 01 listopada 2012r. do 12 grudnia 2012r. i zazadala zwroty pobranego
Swiadczenia.

Dowod: 1) akta zasitkowe strony pozwanej.
2) akta emerytalne wnioskodawczyni znak:
(...)

3) przestuchanie wnioskodawczyni - k.13 as.

Strona pozwana, jako podstawe odmowy prawa do §wiadczenia wskazala art.13 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 25.06.1999r.
o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczania spolecznego w razie choroby i macierzynstwa — Dz.U. z 2010r. Nr 77,
poz. 512 ze zm., zgodnie, z ktérym zasilek chorobowy z tytulu niezdolno$ci do pracy powstalej w czasie trwania
ubezpieczenia chorobowego, jak i z tytulu niezdolno$ci do pracy powstalej po ustaniu tytulu ubezpieczenia nie
przystuguje za okres po ustaniu tytulu ubezpieczenia chorobowego, jezeli osoba niezdolna do pracy ma ustalone prawo
do emerytury lub renty z tytulu niezdolnosci do pracy. Podstawe zwrotu pobranego zasitku stanowi art. 84 ust. 1, ust. 2
pkt. 11 ust. 11 ustawy z dnia 13.10.1999r. o systemie ubezpieczen spolecznych — Dz. U. z 2009r. Nr 205, poz.1585 ze zm.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie wnioskodawczyni zasluguje na uwzglednienie z nastepujacych powodow:

Wnioskodawezyni w trybie art.477° kpc zlozyla odwolanie od decyzji wydanej przez organ rentowy w dniu 28
lutego 2013r. odmawiajacej prawa do zasitku chorobowego za okresy od 01 listopada 2012r. do 12 grudnia 2012r. i
zobowiazujgca ja do zwrotu na fundusz chorobowy nienaleznie pobranego Swiadczenia chorobowego za ten okres.

W niniejszej sprawie rozstrzygniecia wymagaja dwie kwestie:
pierwsza to przyznanie wnioskodawczyni prawa do emerytury od dnia o1 listopada 2012r.
druga to, czy wnioskodawczyni przystuguje prawo do zasitku chorobowego za sporny okres.

Zgodnie z art.100 ust. 1 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z FUS — Dz.U. z 2009r. Nr 153, poz. 1227 ze
zm., prawo do $§wiadczen okre$lonych w ustawie powstaje z dniem spelienia wszystkich warunkéw wymaganych do
nabycia tego prawa, z zastrzezeniem ust. 2 Zgodnie z ust. 2 jezeli ubezpieczony pobiera zasilek chorobowy, §wiadczenie
rehabilitacyjne lub wynagrodzenie za czas niezdolnoS$ci do pracy wyplacane na podstawie przepiséw Kodeksu Pracy,



prawo do emerytury, renty z tytulu niezdolnoéci do pracy lub renty szkoleniowej powstaje z dniem zaprzestania
pobierania tego zasitku, §wiadczenia lub wynagrodzenia.

W sprawie bezsporne jest, ze w dacie zlozenia wniosku o emeryture wnioskodawczyni pozostawala w zatrudnienia
w  Zespole Szkét nr (...) we W.. Do dnia 12 grudnia 2012r. wnioskodawczyni otrzymywala zasitek chorobowy.
Zatrudnienie to trwalo do dnia 23 stycznia 2013r. Zgodnie z cyt. wyzej art.100 ust. 2 prawo do emerytury w tym
przypadku nalezalo przyznaé od dnia 13 grudnia 2012r. tj. od zaprzestania pobierania zasitku chorobowego, a nie od
daty zgloszenia wniosku. Wnioskodawczyni w okresie trwania zatrudnienia ma wiec prawo do zasitku chorobowego
za okres od 01 listopada 2012r. do 12 grudnia 2012r. Skoro wnioskodawczyni ma prawo do $wiadczenia za ten okres
zadanie zwrotu pobranych §wiadczen jest bezzasadne.

Majac powyzsze na uwadze, Sad zmienil zaskarzong decyzje strony pozwanej i przyznal wnioskodawczyni prawo do
zasitku chorobowego za okres od 01 listopada 2012r. do 12 grudnia 2012r. i tym samym zwolnit ja z obowigzku zwrotu
pobranego §wiadczenia za ten okres,

W sprawie bezsporne jest rowniez, ze wnioskodawczyni do dnia 30 czerwca 2012r. byla zatrudniona w Zespole Szkot
nr (...) i za okres po ustaniu tytulu ubezpieczenia chorobowego strona pozwana wyplacila jej zasitek chorobowy za
okres od 01 lipca 2012r. do 12 grudnia 2012r. Zdaniem Sgdu strona pozwana winna rozwazy¢ zasadno$¢ wyplacenia
wnioskodawczyni zasitku za ten okres w §wietle art. 13 ust. 1 pkt. 2 cyt. ustawy zasitkowe;j.

Dlatego tez na podstawie art. 477'4 § 2 Kpc, Sad orzekl jak w sentencji.
Sedzia

(B.B)

Zarzadzenie:

1)(..)

2)(...)

(..)

3)(C.)

Dnia 13.06. 2013r.



