Sygn. akt IV U 578/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 22 stycznia 2019 .

Sad Rejonowy dla Wroclawia-Srédmiescia we Wroctawiu IV Wydzial Pracy
i (...) wnastepujgcym skladzie:

Przewodniczacy: SSR Joanna Kro6l-Szymielewicz

Protokolant: Justyna Bednarek

Po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 22 stycznia 2019 r. we W,
sprawy z odwolania S. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial we W.

z dnia 31 sierpnia 2018 roku, Nr (...)

o zasilek chorobowy

I. zmienia zaskarzona decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat we W. z dnia 31 sierpnia 2018 roku, Nr
(...) w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu S. S. prawo do zasitku chorobowego po ustaniu tytulu ubezpieczenia
chorobowego za okres od dnia 23 czerwca 2018 roku do 10 sierpnia 2018 roku;

II. zalicza koszty sadowe na rachunek Skarbu Panstwa.

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W. decyzja z dnia 31 sierpnia 2018r., Nr (...) odmoéwil ubezpieczonemu
S. S. prawa do zasitku chorobowego za okres od 23.06.2018r. do 10.08.2018r.

W uzasadnieniu zaskarzonej decyzji organ rentowy wskazal, ze zgodnie z 13 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999
r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (tekst jednolity - Dz. U.
Z 2017r. poz. 1368 ze zm.), zasitek chorobowy z tytulu niezdolno$ci do pracy powstalej w czasie trwania ubezpieczenia
chorobowego jak i po ustaniu tytulu ubezpieczenia chorobowego nie przystuguje, jezeli osoba niezdolna do pracy
kontynuuje dzialalnoé¢ zarobkowa lub podjela dzialalno$é zarobkowa stanowiaca tytul do objecia obowigzkowo lub
dobrowolnie ubezpieczeniem chorobowym albo zapewniajaca prawo do §wiadczen za okres niezdolnosci do pracy z
powodu choroby.

Nadto organ rentowy podal, iz ubezpieczony do dnia 22.06.2018r. byt zatrudniony w Szkole Podstawowej Nr (...) z
siedzibg we W. przy ul. (...) oraz na okres od 21.06.2018r. do 10.08.2018r. przedlozyl zwolnienie lekarskie z powodu
choroby.

Organ rentowy wskazal réwniez, iz w zwigzku z kontynuacja innej dzialalnosci zarobkowej z tytulu zatrudnienia
na umowe zlecenie w (...) z siedziba we W. przy Al. (...) brak jest podstaw do przyznania ubezpieczonemu zasitku
chorobowego za okres od 21.06.2018r. do 10.08.2018r.

Ubezpieczony S. S. w ustawowym terminie zlozyl odwolanie od w/w decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial
we W.. W odwolaniu od decyzji ubezpieczony zarzucil, iz w fundacji (...) z siedziba we W. zostal zatrudniony na
podstawie umowy zlecenia na okres od 02.01.2018r. do 31.12.2018r., jednak za wyjatkiem miesiecy: lipiec i sierpien.



W umowie lgczacej strony znajduje sie ponadto zapis, iz miesieczny limit godzin wykonywania zlecenia, wynosi 20
godzin. Dodatkowo wskazal, iz w miesigcach lipiec i sierpieni nie byl zarejestrowany u zleceniodawcy, a limit 20 godzin
w miesigcu czerwcu wypracowal do dnia 20.06.2018r. W zwiazku z powyzszym podal, iz w jego opinii nalezy mu sie
zasilek chorobowy za sporny okres.

W odpowiedzi na odwolanie ubezpieczonego, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W. wnidst o oddalenie
odwolania z uwagi na brak podstaw prawnych do jego uwzglednienia.

W uzasadnieniu swojego stanowiska w sprawie, organ rentowy wskazal, iz z bedacej w jego posiadaniu dokumentacji
wynika, ze ubezpieczony byl zatrudniony w Szkole Podstawowej nr (...) do dnia 22.06.2018r. W okresie od
21.06.2018r. do 10.08.2018r. przedlozyt zwolnienia lekarskie z powodu choroby. Jednocze$nie ubezpieczony
kontynuowat zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia w (...), w zwigzku z czym brak jest podstaw do wyplaty zasitku
chorobowego po ustaniu tytulu ubezpieczenia chorobowego za sporny okres.

W oparciu o zgromadzony w sprawie material dowodowy, Sqad ustalil nastepujagcy stan faktyczny:

Ubezpieczony S. S. byl zatrudniony na podstawie umowy o prace w Szkole Podstawowej Nr (...) we W. od 01.09.2017r.
do 22.06.2018r. na stanowisku nauczyciela wychowania fizycznego i z tego tytulu podlegal ubezpieczeniom
spolecznym.

Dowdd: - Swiadectwo pracy ubezpieczonego, k. 33;
- przestuchanie ubezpieczonego, k. 26v.

Dodatkowo w dniu 03.01.2018r. ubezpieczony zawarl umowe zlecenia z fundacja (...) z siedziba we W. na okres
od 02.01.2018r. do 31.12.2018r., za wyjatkiem miesiecy: lipiec i sierpien (§7 umowy). Na podstawie wskazanej
umowy zlecenia ubezpieczony zobowiazal sie do wykonywania obowiazkéw w charakterze koordynatora sportowego
w Programie V. w 2018r. Do jego obowiazkow nalezalo organizowanie meczéw siatkowki dla dzieci ze szkoly
podstawowej, w ktorej pracowal.

W §5 umowy zlecenia strony ustalily, iz miesieczne wynagrodzenie zleceniobiorcy wynosito bedzie 500 zl brutto oraz
ze wynagrodzenie to przystuguje za 20 godzin wykonywania uslugi miesiecznie.

Dowéd: -umowa zlecenia ubezpieczonego, k. 7;
- przestuchanie ubezpieczonego, k. 26v.

W czerwcu 2018r. ubezpieczony wykonywal umowe zlecenia w dniach: 11.06.2018r. przez 2 godziny i w dniach
19-20.06.2018r. — 18 godzin.

W dniach 19.06.2018r. i 20.06.2018r. ubezpieczony zajmowal sie przygotowaniami do gali V. 2018r. w Szkole
Podstawowej Nr (...).

Za wykonane w czerwcu zlecenie ubezpieczony przedstawil zleceniodawcy rachunek na kwote 500 zl brutto wraz z
o$wiadczeniem, iz wykonywal uméwione §wiadczenie przez 20 godzin. Na rachunku zleceniodawca, czyli fundacja
(...), zawarla zapis: ,Prace wykonano i przyjeto 20.06.2018r.”, ktéry to zapis opatrzony zostal podpisem osoby
przyjmujacej wykonane zlecenie.

W czerwcu 2018r. ubezpieczony wykonal 20 godzin wynikajacych z w/w umowy zlecenia w terminie do dnia 20
czerwca 2018r.



Po wykonaniu powyzszych czynnoéci wynikajacych z umowy zlecenia, ubezpieczony z powodu zlego samopoczucia
udal sie do lekarza, ktéry stwierdzil u niego angine. Ubezpieczony otrzymal zwolnienie lekarskie na okres od
21.06.2018r. do 27.06.2018r. i kolejno od 28.06.2018r. do 01.07.2018r.

Nastepnie ubezpieczony udal sie na zaplanowana operacje kolana do szpitala w P. i z tego tytulu przebywal na
zwolnieniu lekarskim od 02.07.2018r. do 10.08.2018r.

Dowéd: - pismo Prezesa Zarzadu fundacji (...) z 20.11.2018r.: k.17;
- o$wiadczenie ubezpieczonego z 20.06.2018r., k. 5;

- rachunek ubezpieczonego, k. 6;

- przestuchanie ubezpieczonego, k. 26v.

W miesigcach lipiec i sierpien 2018r. ubezpieczony nie §wiadczy! pracy z tytulu umowy zlecenia zawartej z fundacja

(...).
Dowdéd: -pismo Prezesa Zarzadu fundacji (...) z 20.11.2018r.: k.17;
- przestuchanie ubezpieczonego, k.26v.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial we W. zaskarzona decyzja z dnia 31 sierpnia 2018r., Nr (...) odmoéwil
ubezpieczonemu S. S. prawa do zasitku chorobowego za okres od 23.06.2018r. do 10.08.2018r.

Majqgc na vwadze powyzsze ustalenia stanu faktycznego, Sqd zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie ubezpieczonego S. S. od zaskarzonej decyzji ZUS z dnia 31.08.2018r., Nr (...) podlegalo uwzglednieniu
jako uzasadnione.

W pierwszej kolejnoéci wskazaé nalezy, iz ustalajgc stan faktyczny w sprawie Sad opart sie na dowodach z dokumentow
tj. na: umowie zlecenia z 03.01.2018r., rachunku wraz z o§wiadczeniem ubezpieczonego z dnia 20.06.2018r., piSmie
Prezesa Zarzadu fundacji (...) z dnia 20.11.2018r., aktach organu rentowego.

Sad za w pelni wiarygodne uznal zeznania ubezpieczonego S. S. przesluchanego w charakterze strony niniejszego
postepowania, albowiem byly one rzeczowe, jasne i konkretne.

Wobec tresci zaskarzonej decyzji Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych z dnia 31 sierpnia 2018r., rzecza Sadu w
niniejszym postepowaniu bylo ustalenie, czy ubezpieczony w okresie od 21.06.2018r. do 10.08.2018r. wykonywal
prace zarobkowa u innego podmiotu.

Tytulem wstepu nalezy wskazaé na tres¢ art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spolecznego w razie choroby macierzynstwa (tekst jednolity -Dz. U. z 2016r. poz. 372), zgodnie z ktorym
Swiadczenia pieniezne na warunkach i w wysokosci okre$lonych ustawa przystluguja osobom objetym ubezpieczeniem
spolecznym w razie choroby i macierzynstwa okres§lonym w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spolecznych.

W niniejszej sprawie bezspornym bylo, iz ubezpieczony S. S. w okresie od 01.09.2017r. do 22.06.2018r. podlegal
ubezpieczeniom spotecznym z tytulu zatrudnienia w Szkole Podstawowej Nr (...) we W., a takze fakt, iz od 21.06.2018r.
do 10.08.2018r. ubezpieczony przebywal na zwolnieniu lekarskim.

W pierwszej kolejnoSci podnie$é nalezy, iz prawo do zasitku chorobowego przystuguje z tytutu niezdolnoéci do pracy
powstalej w czasie trwania ubezpieczenia chorobowego jak i z tytulu niezdolno$ci do pracy powstalej po ustaniu tytulu
ubezpieczenia. Z kolei art. 13 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia



spolecznego w razie choroby macierzynstwa (tekst jednolity - Dz. U. z 2016r. poz. 372) wskazuje, iz zasilek chorobowy
nie przyshuguje, jezeli osoba niezdolna do pracy:

1) ma ustalone prawo do emerytury lub renty z tytulu niezdolnoéci do pracy;

2) kontynuuje dzialalno$¢ zarobkowa lub podjela dzialalno$¢ zarobkowa stanowiaca tytul do objecia obowigzkowo lub
dobrowolnie ubezpieczeniem chorobowym albo zapewniajgcg prawo do Swiadczen za okres niezdolnoéci do pracy z
powodu choroby;

3) nie nabyla prawa do zasilku w czasie ubezpieczenia, w przypadkach okres§lonych w art. 4 ust. 1;

4) jest uprawniona do zasitku dla bezrobotnych, zasitku przedemerytalnego, §wiadczenia przedemerytalnego lub
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego;

5) podlega obowigzkowo ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw okres§lonemu w przepisach o ubezpieczeniu
spolecznym rolnikow.

W rozpoznawanej sprawie organ rentowy odmowil ubezpieczonemu prawa do zasitku chorobowego za sporny okres
czasu, przyjmujac, ze w trakcie zwolnienia chorobowego kontynuowat on dzialalnosé zarobkows z tytulu zatrudnienia
na podstawie umowy zlecenia w fundacji (...).

Sad zwazyl jednakze, iz jak wynika z informacji udzielonej w wykonaniu zobowiazania Sadu przez Prezesa Zarzadu
fundacji (...), z dnia 20.11.2018r., w czerwcu 2018r. ubezpieczony wykonywal umowe zlecenia zawartg z tg fundacja
w dniach: 11.06.2018r. przez 2 godziny i w dniach 19-20.06.2018r. — 18 godzin. Czyli ostatnim dniem wykonywania
zlecenia przez ubezpieczonego w miesigcu czerwcu byt dzien 20 czerwca 2018r. Prezes Zarzadu fundacji wskazal, ze w
miesigcach lipieci sierpieni 2018r. ubezpieczony nie Swiadczyl pracy z tytulu umowy zlecenia zawartej z fundacja (...).

Zreszta w samej umowie zlecenia w §7 znajdowal sie zapis, iz umowa zostala zawarta na okres od 02.01.2018r. do
31.12.2018r. z wyjatkiem miesiecy lipiec i sierpien.

W trakcie swych zeznan przed Sadem ubezpieczony wyjasnil, ze w dniach 19-20.06.2018r. wykonywanie umowy
zlecenia trwalo az 18 godzin, bowiem w tych dniach zajmowal sie on przygotowaniami do gali V. 2018r. w Szkole
Podstawowej Nr (...), a co zajelo az tyle czasu.

O tym, ze w czerwcu 2018r. ubezpieczony wykonat 20 godzin wynikajacych z w/w umowy zlecenia w terminie do dnia
20 czerwca 2018r. i nie wykonywal tego zlecenia w okresie zwolnienia lekarskiego, §wiadczy rowniez tresé rachunku
przedstawionego przez ubezpieczonego w/w fundacji za wykonane w czerwcu zlecenie.

Na rachunku tym zleceniodawca, czyli fundacja (...), zawarla zapis: ,,Prace wykonano i przyjeto 20.06.2018r.”, ktory
to zapis opatrzony zostal podpisem osoby przyjmujacej wykonane zlecenie. Jak z tego wynika, po 20 czerwca 2018r.
ubezpieczony nie wykonywat juz zlecenia.

Za$ od 21.06.2018r. do 10.08.2018r. ubezpieczony przebywal na zwolnieniach lekarskich poczatkowo z powodu
anginy, a nastepnie z powodu operacji na kolano. Organ rentowy w zaden sposob nie udowodnil, aby w tym czasie
ubezpieczony wykonywatl jakiekolwiek czynnoéci wynikajace z umowy zlecenia laczacej go z w/w fundacja.

W tej sytuacji, w ocenie Sadu brak bylo podstaw do stwierdzenia, iz ubezpieczony kontynuowal inng dzialalnosé
zarobkowa w okresie zwolnienia lekarskiego. Tym samym brak bylo podstaw do odméwienia ubezpieczonemu prawa
do zasilku chorobowego za okres od 23.06.2018r. do 10.08.2018r.

W zwiazku z powyzszym, Sad uznajac odwolanie ubezpieczonego za uzasadnione, na podstawie art. 477 4 § 2 k.p.c.,
zmienil zaskarzona decyzje Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial we W. z dnia 31 sierpnia 2018r., Nr (...) w



ten sposdb, ze przyznal ubezpieczonemu S. S. prawo do zasitku chorobowego za okres od 23 czerwca 2018r. do 10
sierpnia 2018r.

W pkt. II-gim sentencji wyroku Sad zaliczyl koszty sadowe na rachunek Skarbu Panstwa, gdyz zar6wno organ rentowy
jak i ubezpieczony sa zwolnieni od obowiagzku ich poniesienia, z mocy art. 94 i art. 96 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia
28.07.2005r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz. U. Nr 167, poz. 1398).

Z tych wzgledow Sad orzekl jak w sentencji wyroku.



